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TANT BE

d'namitzaciélw

“Voste, com a Superior General, guan ho permeten les circumstancies i vosté ho
considere oportu, pot nomenar un o dos que tinguen bona lletra, etc., per tindre escola
de xiquets, per fer el que practiquen els germans de la Doctrina Cristiana (sic), (dels)
que tants hi ha a Francga, ltalia, etc., i gue tant bé fan, jo crec que en I'actualitat son els
que fan més prompte a I'Església, i dels que més s’ha d’esperar”

(Antoni M? Claret. Carta al P Xifré, 16 juliol 1869)

“Els mestres procuren plantar i gravar en el cor dels seus alumnes un tendre i fi amor
de Déu i del Proisme”

(Antonia Paris, n° 17 cap. 3, tractat quart, Constitucions 1868)

“‘L’assignatura principal de la vida és aprendre a estimar degudament”

(Lluis Pujol, cmf Fundador de les Missioneres de la Institucio Claretiana)



PRELIMINAR

Competéncia i dret de I'Entitat
Titular per a elaborar un ideari
educatiu i oferir-lo a la societat

1.

El presentideari naix comainiciativa de les congregacions
de la familia claretiana que desenvolupen la seua missio
apostolica en I'ambit educatiu (Missioners Claretians,
Missioneres Claretianes i Missioneres de la Institucio
Claretiana). Ho fan en virtut del dret que els assisteix com
a entitats titulars dels colelegis que I'aplicaran.

La missi6 educativa claretiana ofereix a la societat una
proposta que respon al seu projecte evangelitzador
i pretén «reafirmar el valor de l'educacid6 com a forca
capac d'ajudar a la maduracié de la persona, apropar-la a
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la fe i respondre als reptes d'una societat complexa com
I'actual»’. Esta misién goza de autonomia entre otras
propuestas educativas y se siente en comunién con los
centros de la Iglesia Catdlica.

El Colelegi Claretia, com a centre educatiu cristia, té una
finalitat d'interés general per a la societat?; su proposito
evangelizador se expresa en el Ideario, que el seu
proposit evangelitzador s'expressa en l'ideari, que cada
centre desenvolupa en el seu projecte educatiu’.

1. Congregacio per a I'Educacio Catolica. «Les persones consagrades i la seua missio a 'escola». Reflexions i orientacions. 30. Roma, 28 octubre de 2002

2. L1ei 49/2002, de 23 de desembre, de regim fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius fiscals al mecenatge
3. Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacic [LOE]
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EVANGELITZAR
EN PLEDUCACIO
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La nostra identitat claretiana

Enviats per I'Església.

Familia claretiana. Titularitat
Formem la familia claretiana homes i dones a qui Déu Pare
convoca en comunitat apostolica i I'Església envia per a
anunciar 'Evangeli a la nostra societat.

Continuadors de l'esperit de Sant Antoni M. Claret, de M.
Antonia Paris i de Lluis Pujol, concretem la missié claretiana
assumint com a entitat titular l'encarrec de garantir als
nostres centres el model evangelitzador que els nostres
fundadors van proposar.

Evangelitzacié de la cultura

5. Assumim el repte d'evangelitzar la cultura amb el nostre
treball educatiu. Portem la bona nova de Jesus des del
nostre context europeu i des de la riquesa que aporten els
nostres fets diferencials.

Creiem que la fe en Jesucrist, viscuda com a relacid
personal amb ell, dona sentit, desenvolupa i completa la

formacié integral que pretenem. Jesucrist, la Mare de Déu
i els grans creients de la historia, i de manera especial els
nostres fundadors, juntament amb la Biblia i la doctrina
de I'Església, soén per a nosaltres fonts d'inspiracio i
instruments necessaris per a interpretar criticament la
realitat i comprometre’ns en la seua transformacio, en un
clima de pluralitat i tolerancia.

Eduguem en sintonia amb I'humanisme cristia i la
Declaracié Universal dels Drets Humans per a aconseguir
la formacio integral dels nostres alumnes.

Volem expressar la fe en Jesis de Natzaret com una
alternativa que aporta coherencia i possibilitats a la persona.

Prioritats evangelitzadores

6. La familia claretiana assumeix els reptes que I'Església i

la societat plantegen a l'educacié i estableix les segUents
prioritats evangelitzadores per als seus colslegis:



ﬂ"

6.1. L'educacié en la fe cristiana com a principi dinamitzador
de la vida del centre.

L'Evangeli, nucli inspirador dels valors que vol viure el
Colelegi Claretia, conforma un estil de vida que implica
totes les dimensions de la persona. Per aix0 vam optar per
una manera d'educar en la fe que engloba tota la vida del
centre.

L'educacié en la fe ha de configurar-se des de:

L'experiéncia de Déu.
La referéncia a la persona de Jesucrist.
Les manifestacions explicites de fe.

L'orientacid vocacional i el compromis efectiu en la
humanitzacié del mén segons el projecte de Déu.

El cultiu dels valors i actituds que formen part de la
seua visi6 de I'ésser huma i del mén.

La profunda interrelacié fe-cultura.
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6.2. L'acollida als més desfavorits

Ens preocupem d'atendre els més desfavorits dels nostres
centres i promovem una actitud d'acollida cap a altres que
reclamen la nostra atencioé i vulguen incorporar-se a la
nostra comunitat educativa.

6.3. L'atenci6 a la familia.

La familia és l'ambit primordial deducacidé de la
persona i agent devangelitzacio: és al si de la
familia on I'ésser huma elabora la seua visié del
mon, la seua imatge personal i la seua fe.

Els colslegis claretians busquen créixer en la relacio
familia-escola que es basa en la comunicacio, la confianca,
la colelaboracio, la comprensio i el coneixement mutu.

6.4. La preparacié i el suport als agents evangelitzadors.
L'Entitat Titular promou el compromis evangelitzador
de totes les persones que desenvolupen la seua missio
educativa als nostres centres, té cura de la seua seleccid
i formacié i facilita vies perqué desenvolupen esta missio
amb il+lusié i generositat.
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TANT \/
En missio claretiana compartida

Educadors compromesos en la mateixa missio: I'alumne

7. La rad de ser de la nostra missi® educativa és cada
alumne. Des de la familia i el col-legi treballem en missio

Educadors religiosos i laics corresponsa-blement compro-
mesos en la missi6 i gestié del col-legi.

9. Cada educador, segons els seus valors i qualitats, aporta

compartida per al desenvolupament dels xiquets i jovens
en totes les dimensions que afavoreixen la seua formacio
integral (individual, social i transcendent) segons els valors
evangeélics.

Families i educadors assumim responsablement el nostre
compromis pel futur que construiran els nostres fills i
educands. Sabem que la relacié personal que establim
amb ells és un pilar fonamental en la seua educacio.

lddentitat de I'educador claretid.

8.

Tot educador claretia viu la missié evangelitzadora al
colslegi com a realitzacid de la seua vocacid cristiana.
L'evangelitzacié de la cultura és I'ambit en el qual, des
de la seua competencia professional, desenvolupa el seu
compromis per la formacio integral dels alumnes.

Participa de manera activa, amb la resta de la comunitat
educativa, en la seua dinamitzacié i anima, amb el seu
exemple i la seua paraula, a tots els seus membres a
treballar amb qualitat i coherencia per a aconseguir els fins
que el colslegi pretén.

a la comunitat educativa el millor de si mateix perquée
esta siga rica i diversa. La missi6 del colslegi ens fa
corresponsables de la seua gestio i la seua orientacié cap
al que aquestideari pretén.

En totes les dimensions que el colslegi atén, la
corresponsabilitat ens porta a compartir recursos i
decisions, i a discernir els processos necessaris per a
aconseguir estos fins. Aixi es concreta la nostra vocacid i, a
través de la nostra missié educativa claretiana, construim
el Regne de Déu en comunio eclesial.

Pedagogia de la missié compartida

10. La missié compartida es dinamitza amb les aportacions

de tots, respectant el que cada un és i ofereix, i valorant la
complementarietat de les diferents vocacions. Esta missié
exigeix relacions personals positives entre els membres de
la comunitat educativa i implica donar resposta als nous
reptes de I'educacio. Necessitem una formacié continua
per a potenciar i per a desenvolupar les nostres capacitats.
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TANT B

dinamitzacioldeari

Missio educativa cm:paia amb les families

Opci6 per I'estil

Tasca comuna: la formacié
integral de I'alumne

1.

10

La societat i I'Església valoren les escoles cristianes com un
mitja positiu per a la formacio de nous ciutadans cristians.
Per aixo el Col+legi Claretia presenta la missio educativa de
manera corresponsable entre families i educadors, per tal
de construir una societat més justa, solidaria i pacifica, en
coheréncia amb els valors evangeélics.

L'Entitat Titular té linterés explicit de fomentar esta
corresponsabilitat perque el colelegi siga significatiu en la
formacioé de cada alumne.

educatiu claretia

12. La familia tria el model educatiu per als seus fills, coneix el
caracter propi del Colslegi Claretia, opta per aquest com a
referéncia en la formacio dels alumnes i és part activa en
els drgans de participacio i en altres iniciatives en I'ambit
colslegial.
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Objectius i metodologia
Fonamentaci6 | responsables 14. La formacié permanent al Colslegi Claretia busca un
13. Comarespostaales necessitats actuals dela nostra societat, objectiu doble:
valorem la formacio permanent com una ferramenta - lactualitzacio técnica, pedagogica i organitzativa.

d'actualitzacié de la nostra missié evangelitzadora davant
els canvis culturals, sociologics, economics, tecnologics,
etc..

Laprofundiment en els elements propis de l'ideari
que donen identitat i sentit a la tasca educativa i
evangelitzadora del colslegi.

L'Entitat Titular, educadors i families participen en aquesta 15. L'Entitat Titular garanteix la formacié permanent dels

necessitat i assumeixen la millora continua i la innovacio agents i es fa responsable del seu desenvolupament. Per
creativa per tal d'actualitzar-se per a educar els alumnes aixo:
segons el que aquest ideari pretén. - Analitza les seues necessitats formatives,

valora la seua viabilitat i finalitat,
i organitza les activitats formatives necessaries.

17






Capitol 2

OBJECTIUSDEL
COL-LEGI CLARETIA



Pressupdsits basics

16. Els objectius basics de les nostres escoles, inspirats en

la missid universal de I'Església, es fonamenten en les
conviccions seguents:

16.1. Creiem que la nostra vida té un valor i una dignitat
definitius perqué Déu, en la gratuitat del seu amor, ha
creat I'ésser huma a la seua imatge i semblanca.

16.2. Jesucrist, Fill de Déu Pare, ens revela que som fills
amb ell i germans de totes les persones.

16.3. L'Esperit Sant ens anima a seguir Jesucrist encarnant
els valors de I'Evangeli, que considerem un cami optim de
realitzacio personal.

16.4. Déu crida cada persona, en el context concret
de la seua vida, a una missié que, viscuda amb goig i
responsabilitat, desenvolupa plenament totes les seues
dimensions.

16.5. Creiem que Maria és la nostra mare i la nostra mestra
en el seguiment de Jesucrist.
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Formacio integral de la persona
segons I’Evangeli i I’estil de Claret

17. Segons aquestos fonaments, eduquem en uns valors que
responen a la concepcio claretiana de I'hnome, de la dona
i de la societat.

fundadors per a comunicar a totes les persones
I'Evangeli de Deéu, especialment als més allunyats i
desfavorits.

El respecte a les diverses formes dobertura cap
a l'absolut i la valoracid del dialeg amb els qui les
practiquen.

17.1. Valors de la dimensi6 transcendent.

El sentit ple de la vida i de la historia en Déu Pare, Fill
i Esperit Sant.

La nova societat fraterna de les benaurances, alternativa - 17.2. Valors de la dimensi6 individual.

real per al moment historic que vivim. La llibertat i autonomia com a condicions inherents a

tota persona que, des de la recerca de la veritat, forgen
la consciencia moral en el coneixement, l'acceptacid
d'ella mateixa i la presa de decisions.

La comunitat cristiana, ambit on descobrir i
experimentar la fe, on fer-la créixer i madurar, i des
del qual integrar-se en I'Església com a creient adult

I compromes. L'amor a la vida i el respecte per aquesta; la cura de si

La trobada amb Déu en la creacio, en el germa, en mateix, dels altres i de tota la creacio.

l'oracié i en la paraula.

Lavocacié cristiana, el seguiment de Jesusi el lliurament
total al servei del Regne.

Lesperit evangelitzador i missioner dels nostres

La reflexio sobre la propia vida i les seues motivacions
per a construir la identitat personal.

La comunicacié i la comuni6 interpersonal, mitja
necessari de desenvolupament de valors personals:

15
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l'autoestima, I'amistat, l'afectivitat, I'amor i la sexualitat
integrada.

La voluntat, l'esforc i I'afany de superacid personal, la
constancia en el treball.

El reconeixement del valor de la cultura i del saber; la
responsabilitat de créixer i formar-se en tots els ambits
(académic, cultural, religiés, moral, esportiu, social...),
a través de I'adquisicid de tecniques, habits de treball
intelelectual i costums saludables, i d'una reflexio critica
i un Us educatiu de les TIC.

L'esperit emprenedor, altruista, critic i compromés, la
creativitat artistica.

L'honestedat i la responsabilitat; I'assertivitat; la
consciéncia de ser ciutada amb deures i drets; el
respecte i la defensa de la dignitat propia i aliena per
mitjans democratics.

17.3. Valors de la dimensié social.

El sentit positiu de tota vida humana i la defensa del
dret a la mateixa.

La familia, comunitat d'amor i ambit de creixement i
formacié de la persona, on naixen i es desenvolupen
els principals valors en totes les seues dimensions.

Acceptacié del proisme i respecte a la seua persona per
sobre de tota ideologia, interés o conviccié. El dialeg,
el perdd, I'amor a tots, fins i tot I'enemic, la caritat, la
misericordia i la compassio.

La pau, la no-violéncia i el compromis social com a
actituds personals.

El sentit social dels béns i la consciencia de la
responsabilitat de compartir amb els que tenen menys
0 no tenen res. La justicia i la solidaritat com a opcié



pels pobres, els marginats i els exclosos, especialment
amb els pobles empobrits, els emigrants i refugiats.

El compromis social i la participacid responsable en
la vida de la societat, també des del voluntariat en
la practica de la gratuitat i del servei desinteressat,
buscant el bé comu per sobre de qualsevol interés
particular.

L'acceptacid del pluralisme racial, cultural, politic,
sexual i religids en els valors que afavoreixen la persona
i la seua dignitat, i la valentia per viure i confessar les
propies idees, conviccions i valors en la nostra societat
democratica.

El respecte a la natura i la defensa del medi ambient
per a una consciencia i estil de vida més ecologic.

La participacio en la vida de [IEsglesia local i la
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colelaboracié amb les iniciatives daltres colslegis,
grups i organitzacions eclesials.

L'amor i el servei al propi poble, el compromis amb la
seua cultura i el seu idioma.

Lobertura als pobles d’Europa i altres continents,
la creacié de llacos denriquimentmutu i la nova
consciencia de ciutadania responsable i solidaria en el
nou ordre mundial.

Locupacid del temps lliure i de l'esport per a la
convivéncia, la relacié amistosa, la formacié personal
i social.

El bon gust i les bones formes en el tracte a les
persones, la correccié en el llenguatge, I'ordre i la cura
de les coses.

17



Opcions

18. La formacié integral és la meta del procés educatiu. Al

costat dels valors ja enunciats, en els quals volem educar
els nostres alumnes, té també les notes caracteristiques
seglents:

Comunitarietat de I'educacié

18.1. La tasca educativa és una tasca de tots els agents de la
comunitat col<legial. Per aixo, i atesa la seua importancia,
tenim cura de la xarxa de relacions entre els seus membre.

Protagonisme de cada alumne

18

18.2. L'alumne és el principal protagonista i artifex de
la seua propia educacié. Per aixo, desenvolupem una
metodologia que fomenta la iniciativa, I'esperit critic, la
creativitat i la implicacié de l'alumne, alhora que promou
la seua propia motivacio i el seu interés.

TANT
\/

metodologiques i pedagogiques

Educacié personalitzada

18.3. Leducacié implica, per part de l'educador, adaptar-
se a l'alumne, al seu ritme d'aprenentatge i a les seues
peculiaritats personals.

Per part de I'alumne, cal un esfor¢ per a construir la seua
propia sintesi d'idees, valors i vida.

Amb una relacié propera i senzilla, i atenent a la diversitat
de les persones, potenciem les qualitats de cadascuna
d'aquestes. Promovem la metodologia activa, l'accid
tutorial, I'acompanyament personal i latencié a les
necessitats educatives especials.

En totes les seues activitats, el colslegi pretén suscitar,
despertar i fer créixer la dimensio vocacional dels alumnes
per a facilitar el descobriment del seu lloc al mén i la presa
de decisions.
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Educacié en la fe

18.4. Els valors del Regne i la fe personal en Jesucrist
seduquen en el clima colelegial a través d'iniciatives
propies del Colelegi Claretia.

Educacié académica de qualitat

18.5. Cuidem amb molt de mirament la qualitat dels
continguts curriculars de cada etapa educativa, i
potenciem un clima en el qual el gust i la motivacid per
aprendre es manifeste en les metodologies actives i el
treball colslaboratiu, aspirant a una base academica solida.

Educacié inculturada

18.6. Inserits en el context sociocultural del centre,
promovem la cultura, la llengua, els costums i els valors
propis; mantenim una actitud acollidora i inclusiva de les
altres cultures i pobles; fem créixer tota llavor d'Evangeli
que cada cultura posseix.

Educacién transformadora de la realidat

18.7. A partir de la lectura i I'analisi de la realitat, el col-legi
prepara el futur ciutada per a la seua participacié activa i
compromesa en la construccié d'una societat més justa.
Promou el treball en equip en les seues diverses formes,
afavoreix la implicacié en la vida del centre i el seu entorn,
i anima a treballar en iniciatives de cooperacio i solidaritat.



Educacié actualitzada

18.8. La innovacié educativa requereix la formaciod
permanent dels educadors, un esfor¢ creatiu per a
capacitar els alumnes davant dels reptes del futur i una
avaluacié continua de la pedagogia utilitzada.

Educacié més enlla de I'horari lectiu

20

18.9. Juntament amb les activitats propies del curriculum
academiciles que marca el projecte de pastoral, el Colslegi
Claretia també conrea els valors proposats en aquest ideari
per mitja d'altres activitats extraacadémiques, perllongant
aixi 'aprenentatge de I'alumne més enlla del temps lectiu.

TANT BE
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Educacié que avalua i fa millorar

18.10. Lavaluacid, entesa com a procés continu que verifica
el rendiment de la comunitat educativa, és un estimul i una
orientacié constants en la millora de la tasca educadora:
corregeix, reforca i genera recursos per a optimitzar-ne la
qualitat.

Pergué el xiquet i el jove siguen feligcos

18.11. Una manera deducar que, des de linterés, la
participacié i la motivacid constants, aconsegueix que
I'alumne gaudisca de cada moment de l'aprenentatge i
siga feli¢ en cada etapa de la seua vida escolar.
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Capitol 3

ORGANITZACIO DE LA
COMUNITAT EDUCATIVA
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Components i compromis
amb la comunitat educativa

Comunitat educativa

19. La comunitat educativa dinamitza la vida dels nostres
centres educatius. Hi estan integrats [I'Entitat Titular,
els alumnes, les families, els professors, el personal
d'administracio i serveis, els antics alumnes i els agents
extraacademics.

Entitat Titular

20. L'Entitat Titular és cada organisme pertanyent a la familia
claretiana present al mén educatiu. Representa |'organ
maxim de decisid dels centres i com a tal:

Estableix la identitat del centre educatiu, aportant el
patrimoni pedagogic, missioner i claretia, i garantint
la pervivéncia d'una llarga tradicié de presencia en
l'educacio.

Aplica els principis d'aquest ideari, directament o per
delegacio, de manera que el proposit evangelitzador

del centre dinamitze tots els seus projectes, activitats
i relacions.

Assumeix la responsabilitat Ultima de la gestid del
centre, dels deures i dels drets que deriven de les
relacions contractuals amb la comunitat educativa,
I'administracio i la societat.

Dona a conéixer l'ideari i promou l'accié educativa
global del centre i la cohesié dels membres que
I'integren, i la millora continua en consonancia amb el
que aquest ideari proposa.

Anima i dona suport a tots els components de la
comunitat educativa a ser membres actius en missio
compartida.

Afavoreix, animaidona suportaun climade participacid
escolar que abasta tota la comunitat educativa per tal
que siguen membres actius en la missié compartida.

23
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Vetlla per la significativitat efectiva, actual i futura, del
centre claretia, i s'ocupa dacollir i suscitar en el seu
si agents dinamitzadors que treballen coherentment
amb els fins de l'ideari.

Propicia un clima relacional que afavoreix I'harmonia
i el creixement personal i de grup amb l'objectiu que
tots els membres de la comunitat educativa senten el
centre com una cosa propia.

Facilita, fomenta i cuida la formacié permanent del
professorat en els ambits huma, religiés i tecnic.

TANT BE
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Alumnes

21. Els alumnes soén la rad de ser de tota l'activitat del centre.

Participen activament en el seu procés d'aprenentatge
en totes les etapes i en les responsabilitats que le
siguen encomanades d'acord amb la seua edat.

Assumeixen els valors evangélics que proposa el
Colslegi Claretia.

Contribueixen al desenvolupament d'un clima d'ajuda,
superacié i esfor¢ i la creacié d'un ambient respectuds,
familiar i d'acceptacié dels seus companys i de la resta
de la comunitat educativa.



Professors

22.Els professors sén educadors que, amb la seua
professionalitat i competéncia academica, transmeten
la cultura, i treballen per a la consecucid del projecte
educatiu. A més, colelaboren activament en l'organitzacid
del centre, i donen testimoni amb la seua vida dels valors
que aquest ideari pretén.

Son agents actius en la missié compartida del Colslegi
Claretia.

Afavoreixen un clima de colelaboracid, harmonia i
respecte mutus dins de la comunitat educativa.
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Planifiquen i dirigeixen el procés densenyament-
aprenentatge, animant, orientant i acompanyant els
alumnes en aquest procés.

Uneixen criteris i mantenen una estreta relacié amb les
families per a aconseguir la coherencia necessaria en el
procés formatiu de I'alumne/Aill.

Soén responsables de la seua formacid personal
i permanent per a lenriquiment de la seua tasca
educativa, per tal d'aconseguir la formacioé integral dels
seus alumnes des dels valors de l'ideari.

25
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23.El personal d'administracio i serveis és un valuds agent

26

en el funcionament general del colslegi. Tots els seus
membres sén rostre visible del centre educatiu. Per tant,
la seua dedicacio a la feina, el seu tracte proper, la seua
cordialitat i el seu bon fer sdbn també un testimoni de vida
per als nostres alumnes i les seues families.

- Assumeixen lideari i prenen part en la missié
compartida del centre, aportant la seua relacio
personal i el seu treball.

- Manifesten els valors que el centre ofereix en el seu
ideari en el tracte amb les persones.

- Mantenen el centre en condicions Optimes per al
desenvolupament de l'accié educativa.

- Es preocupen de la seua formacio claretiana i la seua
actualitzacio tecnica, per a garantir la qualitat del servei
que ofereixen.

Families

24. Les families sén les primeres responsables de l'educacio
dels seus fills.

Coneixen el caracter propi del centre, el valoren,
l'accepten i tracten de compartir la seua finalitat en
I'ambit familiar.

Sén corresponsables en l'educacid escolar dels seus
fills, donant suport a les accions educatives, dialogant i
colslaborant amb els educadors del centre.

Participen activament en la vida del centre a través dels
organs colslegiats que els corresponen.

Mostren interés en la seua formacié com a pares,
participant en les accions formatives que se'ls ofereixen.
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Antics alumnes Agents extraacadémics

25.Els antics alumnes sén una prolongacié de la vida de la 26. Els agents responsables de les activitats extraacadémiques:

comunitat educativa. Coneixen, accepten i assumeixen el caracter propi del

S'organitzen en comunitats eclesials, associacions
o0 altres grups per tal de continuar desenvolupant la
forma de vida proposada al col«legi.

Prenen part en accions formatives i de trobada
promogudes pel centre.

Participen en la vida escolar, organitzant diferents
iniciatives enfocades als alumnes.

centre i segueixen els seus criteris en la tasca que duen
a terme amb els alumnes.

Treballen coordinadament amb families i educadors,
ocupant-se de transmetre a qui corresponga qualsevol
informacié rellevant sobre els alumnes.

2/
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Estil organitzatiu i de gestio del centre
La cultura de I'organitzacié del centre - La motivacio per a l'estudi i l'aplicacié del curriculum

o academic amb rigor i competéncia.
27.la cultura organitzativa del centre, com a lloc

d'evangelitzacid i deducacid inserit en el context - La formacid permanent dels agents com a garantia
sociocultural en el qual actua, es regeix per un model d'una constant actualitzacié en l'educacio.

de gestié participatiu, obert, inclusiu i coordinat per tal o ) . .
d'aconseguir el nostre objectiu fonamental: la formacio - La\c.oherenoa i el testimoni personal en la convivencia
integral de l'alumne d'acord amb la proposta d'aquest diaria.

ideari.

Importancia del clima i implicacié de I'Entitat Titular

Per aix0, tot membre de la comunitat educativa s'esforca per

a crear un estil de gestié que desenvolupa: 28. Lentitat titular és conscient de la necessitat de crear un

. . . clima relacional que afavorisca el creixement personal i
La centralitat de I'Evangeli com a referencia permanent de grup. Aconseguir-ho és tasca de tots. Tot i aixd, com
de vida. exigeix una bona organitzacié, és competéncia d'alguns
membres en concret dur a terme la tasca d'animacio, per

La missié compartida en la comunitat educativa. tal d'aconsequir el que es proposa en l'ideari.

La implicacio directa de la familia en l'educaci6 integral
dels alumnes. Concreci6 i transmissié dels valors

L'atencio preferent pels mes desfavorits i els allunyats. 29.Els valors propis de lideari es concreten en el projecte
educatiu de centre i en el pla de pastoral i altres documents
que el desenvolupen. Estos valors es viuen en la tasca
diaria i es manifesten en el clima i l'organitzacid de la
comunitat educativa.

La vigencia del projecte educatiu en les hores escolars
i extraacadémiques.

29
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Capitol 4

VALOR DE LIDEARI |
AVALUACIO DE LA SEUA

POSADA EN PRACTICA



30. Aquest ideari és propi de tots els centres educatius de la
familia claretiana. Sera un punt de referencia obligat per
a l'accio educativa del centre, que li donara coheréncia i
continuitat. Com a ideari, assenyala un ideal i cal avancar
amb realisme en la seua posada en practica, tenint sempre
present les variades circumstancies i possibilitats.

TANT BE

d'namitzaciéld\ey

El projecte educatiu de centre és la primera concrecié de
I'ideari. El seu desenvolupament en els diferents plans i
reglaments és l'expressid concreta del que aquest ideari
pretén. Lentitat titular dissenya les linies mestres que
garantisquen la seua correcta aplicacio.

Revisi6 de I'ideari: drgans competents de modifi-
cacié de l'ideari en la familia claretiana

L'ldeari, marc global de referéncia dels projectes
educatius, pedagogics, curriculars i pastorals de
la famflia claretiana

32.En coherencia amb el procés d'elaboracié de l'ideari, la
seua modificacié ha de proposar-se comptant amb la
voluntat expressa dels superiors majors o daquelles
persones o organs que ells nomenen per a aquest fi. La
proposta de modificacié sera elaborada, amb la consulta
prévia als centres que han fet possible la redaccio actual, i
sera aprovada pels superiors majors.

31. Aquestideari conté els principis generals que han d'orientar
la vida del Colslegi Claretia i és el marc de referencia del
qualprovenen els recursos intelslectuals, morals, afectius i
relacionals dels quals el centre disposa per a elaborar el
seu projecte educatiu.

32
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Camins d’avaluacio i actualitzacié dels docu-

Verificacié practica de l'idearials nostres centres
ments que dimanen d’aquest ideari

34. Aquest ideari proposa uns criteris per a avaluar la seua

33.l'avaluacio i I'actualitzacid dels documents que dimanen posada en practica en la vida quotidiana dels centres. Estos

d'aquest ideari depenen de cada col«legi, i han de comptar
amb 'aprovacio de la seua entitat titular.

No obstant aixo, és competéncia dels superiors majors, o
de la persona o comissio que ells designen, la interpretacid
legitima d'aquest ideari, deles seues modificacions
posteriors i de la seua correcta aplicacié en els projectes
de menor rang dels quals cada centre es dote.

criteris seran reformulats quan ho exigisquen els nous reptes
dels contextos socioculturals futurs.

Els criteris d'avaluacié es formulen aixi:

1. Coneixement de l'ideari i aplicacié adequada a la realitat.

2. Verificacio de la missié compartida.

3. Realitzacié de les prioritats evangelitzadores:
3.1. Vivencia de la fe en els agents de la comunitat educativa.
3.2. Compromis de la familia en la tasca educativa del centre.
3.3. Atenci¢ preferent als més desfavorits.

3.4. Nivell de formacio (identitaria, professional i pedagogica)
dels agents.

4. Assoliment dels objectius de I'ideari i coherencia amb els
projectes de futur.
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Llista de Col:-legis de la Familia Claretiana

CLARET. Aranda de Duero (Burgos)

CLARET. Barcelona

MARIA INMACULADA. Carcaixent (Valencia)
S. ANTONI M. CLARET. Cornella de Llobregat (Barcelona)
CLARET. Don Benito (Badajoz)

CLARET IKASTOLA. Donostia — San Sebastian
CORAZON DE MARIA. Gijén (Asturias)
CLARET. Las Palmas de Gran Canaria
CLARET ASKARTZA. Leioa (Bizkaia)

CLARET. Madrid

MATER IMMACULATA. Madrid

LA INMACULADA. Oviedo

CLARET LARRAONA. Pamplona-Irufia
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MARIA INMACULADA. Pola de Laviana (Asturias)
CLARET. Segovia

CLARET. Sevilla

MARIA INMACULADA. Tremp (Lleida)

CLARET BENIMACLET. Valencia

CLARET FUENSANTA. Valencia

CLARET. Valls (Tarragona)

MARIA INMACULADA. Zafra (Badajoz)

CORAZON DE MARIA. Zamora

MARIA INMACULADA. Zaragoza

ISTITUTO DI MARIA IMMACOLATA. Ciampino-Roma (ltalia)
SCUOLA DELLINFANZIA PARITARIA E NIDO S. RITA. Segrate-Milan (ftalia)
COLEGIO INTERNATO DOS CARVALHOS. Gaia (Portugal)
COLEGIO INTERNATO CLARET. Gaia (Portugal)
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